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CURSO DE FORMACION EN
CUIDADOS DE PERSONAS MAYORES

Inscripciones: 1ro. al 22 de noviembre de 2021

Vacantes: 60

Periodo de cursada: 23 de noviembre de 2021 al 27 de enero de 2022

Duracion: 60 horas

Modalidad: Combinada entre virtual, semipresencial y presencial.

Formadora: Lic. Silvia Berdn

Marco del proyecto ONU/RIET: “Fortalecimiento de saberes y capacidades de personas trabajadoras del
cuidado de personas mayores y con discapacidad: Capacitacion, Certificacion, Difusion y Articulacion”.

DESCRIPCION

Esta propuesta surge de un acuerdo conjunto entre ONU Mujeres y la Red Internacional de Educacién para
el Trabajo. Esta destinada a varones y mujeres que tengan vocacion de cuidado a personas mayores y
deseen profundizar sus conocimientos en la materia.

Si bien el objetivo del proyecto es capacitar a las personas interesadas, el resultado indirecto es que la
sociedad contara con mas personas, tantas como egresados se alcancen, especializadas en los temas de
cuidados de las personas mayores. Luego, el paso siguiente sera conformar una red de cuidadoras/es
especializadas/os para darla a conocer y ponerla al servicio de las familias que alguna vez requieran
colaboracidn en este hermoso y complejo espacio del cuidado de nuestros mayores.

El curso tiene 60 horas de duracidn, algunas transcurriran en encuentros virtuales sincrénicos, otras en el
aula virtual de la plataforma educativa de la RIET, algunas mas se destinardn a espacios de estudio
individual y por ultimo, se incluirdn algunas clases presenciales a fines de enero de 2022.

CONTENIDOS GENERALES

MODULO 1

e Economia del cuidado. Concepto e importancia de la misma en la actividad econdmica.

e Lastareas del cuidado hoy. Definicidn: équé son los cuidados? éa quiénes estan
dirigidos? El derecho a cuidar y ser cuidado.

e Derechos de las personas mayores. Convencién Interamericana sobre la Proteccion de
los Derechos Humanos de las Personas Mayores (2015).

e Instrumentos internacionales precedentes sobre envejecimiento y su abordaje en
Ameérica Latina y el Caribe:

- Plan Internacional sobre Envejecimiento aprobado en Viena en 1982
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- Plan de Accién Internacional sobre Envejecimiento de Madrid en 2002
- Estrategia Regional sobre el Envejecimiento en América Latina y el Caribe de
2003
- Grupo de trabajo de composicion abierta sobre el envejecimiento creado en
2010, para apoyar al paradigma y las directivas de cémo promover la visidn de
las personas mayores.
El envejecimiento como proceso - tipos de envejecimiento: fisioldgico- patoldgico-
saludable.
Nuevos paradigmas en gerontologia: modelo asilar- modelo de cuidados domiciliarios y
servicios de apoyo.
Las personas mayores y su entorno social, econdmico y cultural. Prejuicios sociales.
Mitos y estereotipos sobre la vejez. Prejuicios positivos y negativos. Conceptos de
viejismo y edadismo.

MODULO 2

Corresponsabilidad en los cuidados. La sobrecarga de tareas de cuidados sobre la
mujer. La perspectiva de género y la redistribucién de dichas tareas. Brechas de
género: laborales y de ingresos.

Feminizacién de los cuidados: Principales actores y sectores de actividad (salud,
educacion, trabajo doméstico y cuidados comunitarios).

Rol del cuidador/a: vinculo, comunicacion y confianza, distancia dptima.

Funciones: prevencién, promocién, educacién y asistencia. Tareas inherentes al rol.
Cuidados en la vida cotidiana: higiene, alimentacién, vestimenta, habitat, medicacion.
Seguimiento de indicaciones del médico tratante u otros profesionales de la salud
intervinientes.

Cuidados del Cuidador/a: sindrome de burn out.

MODULO 3

La sexualidad en la vejez. Modificaciones en la sexualidad como producto del
envejecimiento. La cuestion de Género y el erotismo. Diversidades sexuales.
Feminizacion de la vejez y sus consecuencias.

El duelo en el envejecimiento-Normal y patoldgico.

Cambios cognitivos en el envejecimiento: declive cognitivo y cognicidn con patologia.
Cambios conductuales- Adicciones en la vejez.

Actuacion del Cuidador/a en situaciones complejas.

MODULO 4

La salud y los cuidados geriatricos. Valoracion Geriatrica Integral.
Enfermedades prevalentes. Los “gigantes” de la geriatria, cascada de eventos.
Alteraciones en los aparatos circulatorio, respiratorio, digestivoy locomotor.
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e Alertas para el cuidador y estrategias para la atencion.

e Cuidados de enfermeria: higiene corporal, hidratacién.

e Informacién el sobre pie diabético, ulceras por presion. Pautas de observacion para el
cuidador/a.

e Cuidados especificos: accidente cerebro vascular (ACV), Alzheimer y Demencias. Signos
de alertas para el cuidador/a.

MODULO 5
e Fragilidad y Discapacidad en la vejez. Derechos de las PCD.
e Concepto de Autonomia y dependencia, diferencias. Grados de dependencia.
e Funcionalidad- promocién de potencialidades.
e Barreras fisicas: arquitectdnicas, urbanisticas, en el transporte. Cémo mejorar los
espacios.

MODULO 6
e Escenarios familiares diversos. Interferencias en el rol, obstaculos y facilitadores.
e Abordaje en equipo interdisciplinario. El cuidador/a miembro activo.
e Acompafamiento en situaciones de Alzheimer y otras demencias.

MODULO 7
e Esferaocupacional de las personas mayores (PM). Materiales y actividades adaptados a
la vida activa laboral.
e Recreacién: tiempo libre y espacios sociales. El proceso creativo y educativo en el P.M.
e Recursos institucionales y organizaciones de la comunidad que promueven la salud y
bienestar de las P.M.
e Lautilizacion de TIC en dichos procesos.

MODULO 8
e Cuidados en Odontologia, higiene diaria y atencién profesional

e Nutricidn: importancia de la nutricién en general y en situaciones en particular
(diabetes, hipertension, etc.).

ACTIVIDADES GENERALES
v" Encuentros sincrénicos virtuales y presenciales.

v Participacién en clases sincrdnicas con intercambio de experiencias.
v" Lectura de textos sobre |la temética. Reflexiones sobre dichos contenidos. Constatacion
con situaciones de la practica diaria.
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Andlisis de situaciones presentadas en textos y/o videos tematicos.

Elaboracién deformas de resolucion.

Observacion de utensilios y objetos adaptados. Confeccidon de graficos

con posiblesadaptaciones de materiales y espacios hogarefios.

Elaboracién de listados de centros recreativos y culturales. Ubicacidn en
relacion al domicilio de las personas cuidadas.

Confeccidn de registros de datos: signos vitales, observaciones conductuales y otras.
Participacidn con escucha activa en conferencias de profesionales del drea de salud.
Anilisis de pautas de higiene, reconocimiento de secuencia de acciones.
Clasificaciéon de actividades ubicando las de mayor interés para casos presentados.
Reconocimiento de pautas generales para la elaboracidon de material para
comunicacidonalternativa y de estimulacién cognitiva.

CRONOGRAMA + PLAN DE CLASES

La duracién es de 60 horas reloj, y las mismas seran distribuidas en 4 espacios, a saber:

e Actividades en linea dentro del aula virtual
e Encuentros sincrdnicos virtuales
e C(Clases presenciales
e Estudioindividual
Cronograma curso
CUIDADOS DE ADULTOS MAYORES
RIET - ONU Mujeres
Formadora: Lic. Silvia Berén
Fecha Dia Actividad Horas Categoria
23/11/2021 Martes Habilita foro de presentacion 1 Actividad individual
23/11/2021 Martes Familiarizacién con la plataforma 2 Actividad individual
23/11/2021 Martes Habilita Mddulo 1 4 Lectura individual
25/11/2021 Jueves Encuentro sincrénico sobre Mdédulo 1 2 Zoom (18 a 20 hrs.)
26/11/2021 Viernes Apertura médulo 2 4 Lectura individual
2/12/2021 Jueves Encuentro sincrénico sobre Mddulo 2 2 Zoom (18 a 20 hrs.)
3/12/2021 Viernes Apertura médulo 3 4 Lectura individual
9/12/2021 Jueves Encuentro sincrénico sobre médulo 3 2 Zoom (18 a 20 hrs.)
10/12/2021 Viernes Apertura médulo 4 4 Lectura individual
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16/12/2021 Jueves Encuentro sincrénico sobre médulo 4 2 Zoom (18 a 20 hrs.)

17/12/2021 Viernes Apertura médulo 5 4 Lectura individual

23/12/2021 Jueves Encuentro sincrénico sobre médulo 5 3 Zoom (18 a 20 hrs.)

23/12/2021 Jueves Apertura médulo 6 4 Lectura individual

24/12/2021 Viernes Inicio del receso Descanso

5/1/2022 Miércoles | Final del receso Descanso

6/1/2022 Jueves Encuentro sincrdnico de repaso 2 Zoom (18 a 20 hrs.)

7/1/2022 Viernes Apertura médulo 7 4 Lectura individual

13/1/2022 Jueves Encuentro presencial | 3 Encuentro presencial (18 a 21hrs.)

14/1/2022 Viernes Apertura médulo 8 5 Lectura individual

20/1/2022 Jueves Encuentro presencial Il 3 Encuentro presencial (18 a 21hrs.)

21/1/2022 Viernes Evaluacién integradora 2 Actividad individual

27/1/2022 Jueves Cierre presencial 3 Cierre y entrega de certificados
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